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Список сокращений и условных обозначений 
 

API – прикладной интерфейс программирования. 
Angular – это свободно распространяемый, бесплатный фреймворк для соз-

дания бесшовных (одностраничных) веб-приложений (SPA) на языках програм-
мирования: TypeScript, JavaScript, Dart. 

БД – база данных. 
CDN (Content Delivery Network) – это технология, которая распределяет кон-

тент по серверам, расположенным в разных точках мира 
ИС – информационная система. 
ISO/IEC – международные стандарты. 
ООA – объектно-ориентированный анализ. 
LMS – программное обеспечение для управления образовательными процес-

сами, которое позволяет образовательным организациям (школам, университетам 
и др.) создавать, предоставлять, отслеживать и оценивать обучение обучающихся. 

MySQL – система управления реляционными базами данных (СУБД) с откры-
тым исходным кодом, основанная на языке SQL. 

Matplotlib – библиотека на языке программирования Python, используемая 
для визуализации данных 2D и 3D-графикой. 

NumPy – это библиотека Python, которая упрощает работу с массивами данных. 
Pandas – программная библиотека на Python для обработки и анализа данных. 
Python – высокоуровневый язык программирования для разработки веб-прило-

жений. 
PHP – язык программирования, который используется для создания динами-

ческих сайтов. Он работает на сервере и помогает динамически формировать веб-
страницы. 

React – JavaScript-библиотека с открытым исходным кодом для создания 
пользовательских интерфейсов. 

REST (англ. Representational State Transfer) – передача репрезентативного, са-
моописываемого состояния и представляет собой архитектурный стиль взаимо-
действия компонентов распределённого приложения в сети. 

SADT – методология структурного анализа и проектирования, которая позво-
ляет визуализировать процессы и структуры системы. 

SPA – одностраничное веб-приложение, которое загружается на одну HTML-
страницу и не требует дополнительно перезапускать страницу для обновления 
данных. 

SOA (англ. service-oriented architecture) – сервис-ориентированная архитектура. 
HTTP – протокол передачи гипертекста при сетевом взаимодействии. 
Vue.js – фреймворк для разработки веб-сайтов и веб-приложений, написан-

ный на JavaScript. 
Webapp – веб-приложение с двухуровневой архитектурой «клиент-сервер». 
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Предисловие 
 
Проектирование информационных систем в настоящее время 

является достаточно логически сложной, трудоемкой и творческой 
работой, требующей высокой квалификации участвующих в ней спе-
циалистов.  

Информационные системы практически представляют собой 
неотъемлемую часть функционирования любой организации, поэтому 
вопросы проектирования и эффективности программной разработки 
являются особенно актуальными. 

Методические указания разработаны для изучения темы «Про-
ектирование функциональных подсистем электронного портфолио», 
содержат теоретическую, практическую составляющие с практико-ори-
ентированным уклоном и являются частью курса «Методы и средства 
информационных систем и технологий». Методические указания по-
священы разработке практических подходов для реализации системы 
электронного портфолио обучающегося в вузе и анализу его приме-
нения. Рассматриваются функциональные возможности программной 
реализации на примере электронного портфолио Томского государ-
ственного педагогического университета, архитектура программного 
обеспечения, а также формулируются основные разделы системы. Ав-
томатизация бизнес-процессов электронного портфолио позволяет опе-
ративно формировать, обрабатывать и хранить информацию о состоя-
нии основных параметров активности обучающихся в различных об-
ластях деятельности, которая может быть полезна как преподавателям, 
так и сотрудникам различных заинтересованных подразделений вуза. 

С позиций накопленного отечественного и зарубежного опытов 
в области разработки информационных систем в образовании рас-
смотрены вопросы и решения задач проектирования с использовани-
ем структурного подхода к моделированию информационных систем, 
установления функциональных требований к ним, а также приводятся 
примеры разработки интерфейса различных подсистем, взятых из 
практики реального проектирования. 

Методические указания разработаны в рамках выполнения на-
учно-исследовательского проекта E.01/2024 в ТГПУ. 
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1. Общие сведения об информационной системе 
электронного портфолио 

 

Информационная система электронного портфолио представля-
ет собой современный инструмент, предназначенный для хранения, 
обработки и анализа данных о достижениях студентов. Основная цель 
использования такой системы в вузе – обеспечить поддержку индиви-
дуальных образовательных траекторий студентов, а также предоста-
вить удобный доступ к информации студентам, преподавателям и ад-
министрации. 

Согласно требованиями федерального государственного обра-
зовательного стандарта высшего образования (ФГОС ВО) третьего 
поколения портфолио определено как совокупность сведений и элек-
тронных копий документов, включая сертификаты, дипломы, благо-
дарности, свидетельства, патенты, акты о внедрении, исследователь-
ские проекты, рефераты, творческие работы, презентации, научные 
статьи, доклады и другие материалы, подтверждающие формируемые 
компетенции и приобретаемый опыт обучающихся. Электронное 
портфолио обеспечивает оперативное и непрерывное накопление ин-
формации, достоверность которой подтверждается соответствующей 
документацией. 

Электронное портфолио содержит следующие разделы данных: 
− академическая успеваемость студентов (оценки по дисцип-

линам, результаты сессий и средний балл); 
− результаты научно-исследовательской деятельности (публи-

кации, участие в конференциях, патенты); 
− достижения в общественной, культурной, спортивной  

и творческой деятельности; 
− информация о прохождении дополнительных образователь-

ных программ, стажировок, курсов и т. д. 
Информационная система позволяет: 
1. Автоматизировать сбор данных о достижениях студентов 

для снижения нагрузки на сотрудников университета. 
2. Обеспечить прозрачность и объективность оценки академи-

ческих и вне академических достижений. 
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3. Поддерживать принятие решений о распределении студен-
тов по мероприятиям, повышающим их результаты (например, уча-
стие в олимпиадах, проектах или тренингах). 

4. Формировать аналитические отчеты для руководства вуза  
по ключевым показателям эффективности образовательного процесса. 

5. Способствовать развитию навыков самопрезентации у сту-
дентов путем создание личных страниц с их достижениями. 

Внедрение электронного портфолио в учебный процесс вуза 
также способствует повышению конкурентоспособности университе-
та. Система дает возможность анализировать уровень подготовки 
студентов и результаты их деятельности, что важно для участия  
в рейтингах вузов. 

В зарубежной литературе дается более широкое определение 
понятия электронного портфолио как совокупности электронных объ-
ектов (артефактов), используемых для образовательных целей и потен-
циальных работодателей. В международном стандарте ISO/IEC 20013 
приводится определение электронного портфолио как набора элек-
тронных объектов, объединенных в информационной системе и ис-
пользуемых для поддержки образовательного процесса и профессио-
нального развития с помощью автоматических и неавтоматических 
средств с целью хранения личных электронных артефактов, персо-
нальных журналов для глубокого изучения, сопоставления доказа-
тельства изучения, опыта и достижений, презентации выбранных ви-
дов контента для потенциальных и существующих работодателей. 
 В практическом плане под электронным портфолио будем по-
нимать упорядоченную совокупность данных обучающихся в инфор-
мационной системе, применяемую для обработки, хранения и мони-
торинга сведений об индивидуальных, образовательных, научных, 
общественных, культурно-творческих и спортивных достижений, пред-
назначенных для образовательных целей и потенциальных работода-
телей. Информационная система в данном контексте служит техниче-
ским средством обеспечения элемента образовательной технологии. 
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2. Проектирование, моделирование и выбор архитектуры  
информационной системы электронного портфолио 
 
При выборе архитектуры системы необходимо учитывать тре-

бования к функциональности системы, а также возможные ограниче-
ния, связанные с используемыми технологиями. В настоящее время 
выделяют следующие типы архитектур для разработки веб-прило-
жений: 

− монолитная; 
− микросервисная; 
− бессерверная и др. 
Каждый архитектурный подход предлагает уникальные пре-

имущества и соображения.  
Монолитная архитектура – традиционный подход, при котором 

всё приложение разрабатывается как единое целое. Все компоненты 
приложения тесно связаны между собой и развертываются вместе. 
Основным преимуществом монолитной архитектуры является ее про-
стота в разработке и развертывании, поскольку все содержится в од-
ном блоке. Однако эта простота может быть недостатком, поскольку 
изменения в одной части приложения могут иметь непреднамеренные 
последствия для других частей.  

Микросервисная архитектура делит приложение на более мел-
кие, независимые и слабо связанные службы. Каждая служба может 
разрабатываться, развертываться и масштабироваться независимо. 
Службы в архитектуре микросервисов взаимодействуют друг с дру-
гом с помощью API. Такой подход обеспечивает такие преимущества, 
как масштабируемость и гибкость, поскольку каждая служба может 
разрабатываться и развертываться независимо.  

Бессерверная архитектура – подход, при котором разработчики 
создают и запускают приложения без необходимости управлять ин-
фраструктурой, такой как серверы. 

В бессерверной архитектуре разработчики сосредотачиваются 
на написании функций или бизнес-логики, а облачный провайдер за-
ботится об управлении инфраструктурой и масштабировании. Эта 
архитектура предлагает такие преимущества, как снижение затрат на 
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Рис. 2. Схема базы данных электронного портфолио 
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Для модуля принятия решений был выбран язык программиро-
вания Python, так как он является универсальным языком программи-
рования, который позволяет эффективно работать с данными различ-
ных форматов и масштабов. Благодаря богатой экосистеме библиотек, 
таких как Pandas, NumPy, Matplotlib и других, Python является основ-
ным инструментом для анализа больших объемов данных. Его про-
стота при изучении и использовании делают его предпочтительным 
для специалистов в области аналитики и управления, позволяя быстро 
обрабатывать информацию и принимать обоснованные управленче-
ские решения. 

 
3. Структура электронного портфолио 

 
При проектировании структуры электронного портфолио важ-

ным моментом является учет множества факторов и условий, кото-
рым должна удовлетворять будущая информационная система. Преж-
де всего необходимо отметить, что в 2017 г. разработан и введен  
в обращение стандарт ГОСТ Р 57720–2017. Структура информации 
электронного портфолио базовая. Согласно требованиям стандарта 
электронное портфолио должно содержать структурированную и вза-
имосвязанную информацию об образовании и трудовой деятельности 
индивидуума, в том числе его индивидуальные предпочтения и име-
ющиеся ограничения. Предполагается определенная унификация струк-
туры для обеспечения интероперабельности и поддержки мобильно-
сти обучаемых и трудовых ресурсов. 

В структуре портфолио также необходимо учитывать требова-
ния учебного заведения, его тип и направленность. В зависимости  
от профиля вуза (технический или гуманитарный), некоторые раз- 
делы структуры портфолио могут быть расширены или, наоборот, 
сокращены.  

При наполнении и комплектовании компонент электронного 
портфолио, учитывается его концептуальная модель [8], пример мо-
дели представлен на рисунке 4. 
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Рис. 4. Концептуальная модель электронного портфолио  
 
При выборе типа структуры можно провести выборочное ан-

кетирование среди сотрудников/обучающихся с целью определения 
пользовательских предпочтений и потребностей университета в части 
содержания определенных разделов системы. 

После анализа и сбора информации о компонентах информаци-
онной системы портфолио строится модель компонентов, пример ко-
торой представлен на рисунке 5. 

 

 
 

Рис. 5. Модель компонентов электронного портфолио 
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При более детальном проектировании компонент производится 
дальнейшая их детализация и составляются подробные списки доку-
ментов, которые могут загружаться в систему. Для сбалансированной 
работы системы необходимо придерживаться правила однородных 
элементов (количество документов, предполагаемых для загрузки, не 
должно сильно отличаться для разных компонент). Пример структу- 
ры и содержания компонент электронного портфолио, разработанного  
и внедренного в Томском государственном педагогическом универси-
тете, приведен в таблице. 

 
Структура и содержание электронного портфолио 

 
Наименование 

раздела 
Содержание  
раздела Наполнение раздела 

Информация об 
обучающемся 

Профиль  
обучающегося 

ФИО, факультет, курс, направление 
подготовки/специальность, направ-
ленность (профиль)/специализация 
образовательной программы 

Учебная  
деятельность 

Ход образователь-
ного процесса, атте-
стация по семестрам 

Текущий контроль успеваемости 
обучающегося 

Результат промежу-
точной аттестации. 
Отчет по педагоги-
ческой практике 

Промежуточные и окончательные 
результаты обучения по дисципли-
нам (модулям) и прохождения прак-
тик (в том числе результаты выпол-
нения курсовых работ (курсового 
проектирования) 

Результаты освое-
ния программы. 
Индивидуальный 
план работы  
аспиранта 

Справочник освоенных в процессе 
обучения компетенций 

Информация об 
участии в предмет-
ных олимпиадах, 

конкурсах 

Информация об участии в пред-
метных олимпиадах, конкурсах, со- 
ревнованиях, состязаниях и иных  
мероприятиях, направленных на вы-
полнение учебных достижений сту-
дентов (подтверждается скан-копи-
ями сертификатов, грамот и т. д.) 
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Научно-
исследовательская 

деятельность 

Материалы  
и рецензии по науч-
но-исследователь-
ским работам 

Статьи, рефераты, доклады, создан-
ные обучающимся презентации, 
видео, буклеты и т. д. в рамках на-
учно исследовательской работы. 
Награды, победы в конкурсах за дос-
тижения в научно-исследовательской 
работе (государственная стипендия 
студентам/аспирантам, стипендия 
Президента РФ, стипендия Прави-
тельства РФ, стипендия Ученого 
совета ТГПУ и др.), интеллекту-
альная собственность (патент, сви-
детельство о регистрации програм-
мы для ЭВМ/БД, акт о внедрении), 
участие в НИР (гранты), научные 
публикации (тезисы, статьи, учеб-
ные пособия и т. п., дипломы, грамо-
ты, сертификаты, подтверждающие 
участие в научном мероприятии) 

Достижения  
в профессиональ-

ной сфере 

Профессиональные 
разработки 

Профессиональные разработки (по 
профилю): конспекты уроков, вне-
классных мероприятий, родитель-
ских собраний, наглядный мате-
риал, созданный обучающимся по 
профилю подготовки и др. 

Профессиональные 
достижения 

Официальные документы, свидетель-
ствующие о достижениях (скан-ко-
пии дипломов, грамот, свидетельств, 
сертификатов, благодарностей и т. п.). 
Скан-копии журнальных, газетных 
публикаций и иные документы, сви-
детельствующие о профессиональных 
достижениях 

Общественные  
мероприятия Мероприятия 

Список общественных и социально 
значимых мероприятий, которые 
организовал/в которых принимал 
участие обучающийся (конкурсы, 
педагогические чтения и т. п.) 

Культурно-
творческая  
деятельность 

Мероприятия, твор-
ческие работы 

Список культурно-творческих ме-
роприятий, которые организовал/ 
в которых принимал участие обуча-
ющийся, подтверждение получения 
наград, призов, грамот, дипломов, 
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деятельность в различных творче-
ских объединениях, сочинения, сти-
хи, рассказы, эскизы и другие твор-
ческие работы 

Спортивная  
деятельность 

Спортивные дости-
жения, участие  
в спортивных  
соревнованиях 

Подтверждение получения призов, 
медалей, кубков (диплом, грамота, 
сертификат) и т. п. 

Рецензии и оценки 
Отзывы, рецензии  
и оценки на работы 

обучающихся 

Отзывы руководителей и работода-
телей, (титульные листы курсовых 
работ, отчетов по практикам, учет-
ные карточки, отзывы на рефераты, 
эссе, презентации и т. д.). 
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4. Принципы проектирования UX/UI-дизайна  
и правила работы с системой электронного портфолио 

 
Проектирование пользовательского интерфейса является важ-

ной составляющей общей задачи проектирования информационной 
системы.  

UX-дизайн (англ. User Experience, опыт пользователя) – сово-
купный пользовательский опыт, который формируется на основе 
взаимодействия с веб-сайтом. UX-дизайн делает акцент на логике, 
структуре и удобстве использования интерфейса. Главная задача UX-
дизайна заключается в формировании у пользователя умений, навы-
ков и опыта, позволяющих создавать интуитивно понятный и удоб-
ный интерфейс. 

UI-дизайн (англ. User Interface, интерфейс пользователя) – визу-
альная составляющая веб-сайта, которая включает такие элементы, 
как шрифты, кнопки, изображения и цветовые схемы. UI-дизайн от-
вечает за внешний вид и восприятие сайта пользователями. 

Разработкой пользовательских интерфейсов (UX-проектиро- 
ванием) занимается UX/UI-дизайнер. Рассмотрим основные задачи,  
которые он решает при проектировании интерфейса: изучает основ-
ные потребности и привычки пользователей системы, разрабатывает 
внешний вид программы, разрабатывает и тестирует прототипы, про-
ектирует визуальный стиль приложения и др. 

UX/UI-проектирование можно условно разделить на четыре 
части:  

1) анализ аудитории; 
2) создание прототипа; 
3) разработка макета; 
4) реализация готового дизайна.  
Первые два этапа проектирования относятся к UX-дизай- 

ну, третий и четвертый – соответственно к UI-проектированию. Та-
ким образом, UX- и UI-дизайны решают разные задачи, но они имеют 
одинаковую цель, которая заключается в создании для пользователей 
удобного и дружелюбного интерфейса пользователя. 
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Этапы UX-дизайна 
 
При создании интерфейса необходимо провести анализ целевой 

аудитории. Требуется определить основных пользователей и какова 
их цель. Для небольших и средних по масштабу систем обычно дос-
таточно провести опрос или глубинное интервью. На основе получен-
ной информации разрабатывается структура интерфейса. В этом слу-
чае решаются вопросы, из каких разделов и блоков будет состоять 
интерфейс, и затем разрабатывается прототип. 

Для разработки проекта интерфейсов информационной систе-
мы, как правило, используется метод прототипирования. Под про-
тотипом будем понимать некоторые общий план будущего про-
граммного продукта. На этапе проектирования интерфейса будет  
возможность проверить логику пользовательских сценариев и инфор-
мационную архитектуру системы в целом, также обнаружить различ-
ные проблемы и ошибки при работе пользователей с системой. 

 
Этапы UI-дизайна и правила разработки интерфейсов 

 
Правила разработки UX/UI для веб-приложений: 
1. Проектирование для пользователя. Анализ предпочтений 

пользователей. 
2. Простота и ясность. Интерфейс должен быть интуитивно 

понятным и лёгким в использовании. 
3. Структурированность информации. Веб-приложения с боль-

шим объёмом информации должны быть организованы логически 
четко и структурированы. 

4. Адаптивность. Возможность просматривать веб-приложе-
ние на различных устройствах: планшетах, смартфонах и др. 

5. Подготовка качественных изображений. 
6. Соответствие общему стилю организации. При разработке 

дизайна важно учесть корпоративный стиль и направление деятель-
ности предприятия/организации. 

7. Использование эффективной навигации. Для быстрого пе- 
редвижения по веб-приложению необходимо использовать ссылки,  
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меню, кнопки, списки, иконки и другие элементы интерфейса поль-
зователя. 

8. Оптимизация производительности работы веб-приложе-
ния. Необходимо убедиться, что код приложения оптимизирован,  
а также используются сжатые изображения, которые должны быстро 
загружаться на различных устройствах.  

9. Учет цветовой гаммы и оформление веб-приложения. Не-
обходимо тщательно подбирать цвета, руководствуясь принципами 
цветовых сочетаний. 

10. Тестирование и анализ пользовательского опыта. Прово-
дится с целью поиска потенциальных проблем и ошибок. 

Oт качества UX/UI-дизайна зависит, какой опыт и впечатления 
получат пользователи от взаимодействия с веб-приложением.  

Некоторые правила UX/UI-дизайна и разработки веб-прило-
жений: 

1. Принцип консистентности – один из основных принципов 
UX/UI-дизайна, который заключается в создании единообразного  
и последовательного опыта пользователя при использовании интер-
фейса. Консистентность: навигация должна быть одинаковой на всех 
страницах сайта или приложения, чтобы пользователи могли быстро 
найти то, что им нужно. 

2. Доступность: навигация должна быть доступной на всех уст-
ройствах, от настольных компьютеров до мобильных устройств. 

3. Интуитивность: навигация должна быть интуитивной, чтобы 
пользователи могли быстро и легко найти нужную им информацию. 

4. Полезность: навигация должна предоставлять полезную ин-
формацию, чтобы пользователи могли принимать обоснованные ре-
шения и выполнять необходимые действия. 

5. Персонализация: навигация должна быть адаптирована к по-
требностям каждого пользователя для быстрого нахождения нужной 
информации. 

 
Варианты использования системы электронного портфолио 

 
Для разработки информационной системы было проведено 

комплексное исследование предметной области с применением тех-
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Рис. 13. Электронное портфоолио обучающегося 

 



 

мент, 

Рис

студен

Рис. 1

Для прикреплен
далее категорию

с. 14. Форма добавле
 

Список данных
нта или по факул
 

 
5. Форма, доступная

26 

ния файла к пор
 и нажать на кноп

 

 

ения материалов в с

х портфолио мож
льтету (рис. 15).  

я преподавателям для

ртфолио нужно в
пку «загрузить» (р

систему электронног

жно отфильтрова

я просмотра успеваем

выбрать доку-
рис. 14). 

 
го портфолио 

ать по имени 

 

мости студентов 



27 
 

Нажав на ФИО студента, можно просмотреть содержание его 
портфолио, но внести какие-либо изменения в его учётную запись 
невозможно. Кликнув мышью по ссылке, можно скачать файл и от-
рыть его на просмотр. В информационной системе реализован элек-
тронный рейтинг (рис. 16) для студентов, где обучающиеся могут 
увидеть свое текущее место в рейтинге, а также топ-20 студентов. 

На рис. 16 представлена форма электронного рейтинга, где сту-
денты и аспиранты могут видеть свое место в рейтинге, а также оз-
накомиться с результатами других участников, входящих в топ-20 
на факультете. 

Форма позволяет преподавателям/сотрудникам с правами ме-
неджера просматривать портфолио студентов, фильтровать их по име-
ни или факультету и загружать файлы для просмотра. 

Представленная система электронного портфолио обеспечивает 
комплексное управление данными студентов, упрощая процессы мо-
ниторинга успеваемости, анализа достижений и принятия решений, 
что способствует повышению эффективности образовательного про-
цесса и мотивации обучающихся к профессиональному развитию. 
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Рис. 16. Форма электроннного рейтинга 
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5. Проектирование функциональных подсистем  
электронного портфолио 

 
Функциональные подсистемы программного приложения элек-

тронного портфолио представляют собой отдельные модули, обеспе-
чивающие выполнение специфических задач, связанных с хранением, 
обработкой, анализом и представлением данных о достижениях сту-
дентов. Их проектирование направлено на обеспечение гибкости, мас-
штабируемости и удобства использования системы. 

Основные принципы проектирования функциональных под-
систем: 

− модульность – система разделяется на независимые компо-
ненты, что упрощает их разработку и поддержку; 

− интегрируемость – возможность взаимодействия с другими 
информационными системами вуза (LMS); 

− автоматизация процессов – минимизация ручного ввода дан-
ных, использование алгоритмов для анализа и принятия решений; 

− персонализация – учет индивидуальных образовательных тра-
екторий студентов. 

 
Описание основных модулей и компонентов системы 
 
Модули системы (рис. 17) разбиваются по функциональным 

возможностям на два класса: формы для веб-отображения данных 
внешних систем (мониторинг успеваемости, оценки) и самостоятель-
ных форм, создаваемых непосредственно системой (форма портфо-
лио, электронный рейтинг, мероприятия, модуль принятия решений, 
отчеты). 

Форма мониторинга успеваемости предназначена для отслежи-
вания и анализа академической успеваемости студентов, обучающих-
ся в системе. С помощью этой формы можно следить за результатами 
учебного процесса, оценивать прогресс студентов, выявлять проблем-
ные области и принимать соответствующие меры для улучшения  
обучения. 
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Рис. 17. Диаграмма классов информационной системы 
 
Основная информация о студентах [6] поступает из информа-

ционной системы электронного деканата (E-Decanat) и студенческого 
отдела кадров (ИС A-Cadry). Из системы E-Decanat также поступают 
оценки по учебным дисциплинам (рис. 18). 

Результаты тестовых испытаний студентов и ссылки на науч-
ные публикации формируются и поступают соответственно из систе-
мы контроля остаточных знаний и информационной системы сбора 
научно-исследовательской информации (рис. 18, 19). 

Информационная система электронное портфолио интегри-
рована с автоматизированной системой учёта студенческих кадров 
E-Decanat [6, 7], откуда поступает информация об успеваемости сту-
дента и другие учебные данные. 
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Рис. 18. Модель накопления данных системы электронного портфолио 
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Рис. 19. Схема информационных потоков между информационными  
системами университета и электронного портфолио 

 
Проектирование и разработка функциональных подсистем 

 
Проектирование и разработка функциональных подсистем ин-

формационной системы электронного портфолио включают: 
1. Анализ требований. 
2. Разработку моделей. 
3. Проектирование архитектуры. 
4. Создание программных прототипов. 
5. Тестирование. 
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Основными требованиями, предъявляемыми к подсистемам 
электронного портфолио, являются обеспечение надежности, удоб-
ства и интеграции подсистем с другими информационными ресурса-
ми вуза. 

Применяются структурный, объектно-ориентированный и сер-
вис-ориентированный подходы. Структурный анализ помогает вы-
явить ключевые процессы системы, предоставить движение данных  
и определить точки интеграции. Объектно-ориентированное проекти-
рование позволяет моделировать взаимодействие компонентов с помо-
щью UML-диаграмм, а сервис-ориентированное проектирование (SOA) 
обеспечивает модульность и независимое развертывание подсистем. 

Процесс проектирования начинается с анализа требований, ко-
торый включает сбор информации от пользователей и определение 
ключевых функций системы. Затем разрабатываются модели подсис-
темы, отражающие ее структуру и взаимодействие. На основе этих 
моделей формируется архитектура, определяются способы хранения 
данных и связи между компонентами. 

Далее создаются прототипы, позволяющие протестировать ин-
терфейс и логику работы подсистем. Завершающий этап – тестирова-
ние и внедрение, где проверяется работоспособность системы, устра-
няются ошибки и проводится адаптация к реальным условиям экс-
плуатации. 

Комплексное применение этих методов позволяет создать гиб-
кую и эффективную систему, обеспечивающую автоматизированный 
учет и анализ достижений студентов. 

 
Задания к практической части работы 

 
1. Разработать техническое задание и анкету для пользователя 

информационной системы. 
2. Выбрать программное обеспечение для разработки и спро-

ектировать базу данных электронного портфолио. 
3. Разработка программного прототипа. 
4. Подготовка отчета. 

  



34 
 

6. Подготовка и требования к оформлению отчета 
 
Предоставить отчет по выполненному заданию необходимо  

к следующему занятию по согласованию с преподавателем. При под-
готовке отчета обязательно еще раз обратите внимание на стандарты, 
используемые в работе. Отчет принимается в электронном виде.  

 
Структура отчета 

 
1. Титульный лист. 
2. Цель и основные задачи работы. 
3. Программное и аппаратное обеспечение, используемое  

в работе.  
4. Задание для выполняемой работы. 
5. Ход выполнения работы. 
6. Оформление результатов работы. Формирование отчета. 

 
Требования к оформлению 

 
Отчет оформляется по стандартным требованиям, которые пре-

дусмотрены для реферата или курсовой работы.  
Рекомендуется использовать шрифт для основного текста отче-

та: Times New Roman 14 пт. или 12 пт., с межстрочным одинарным  
интервалом, поля: левое – 2,5 см, правое – 1,5 см, верхнее – 2 см, ниж- 
нее – 2 см.  
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